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LEI N° 1.286/2025 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025

INSTITUI O PREMIO ENSINA+ SANTA
QUITERIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o prémio ENSINA+ SANTA QUITERIA, a ser deferido
a estudantes do ensino fundamental, professores, diretores, coordenadores, secretarios
escolares e as escolas da rede publica municipal que atingirem as metas de
desempenho estabelecidas na forma do Anexo desta lei.

Paragrafo unico. O regulamento contendo os valores dos prémios e os
critérios para premiacéo prevista no caput sera feito anualmente por portaria da
secretaria municipal de educacéo basica.

Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo a operacionalizar a premiagéo,
cujas transferéncias poderdo ser estabelecidas por meio de recursos préprios de
programas, planos de agées ja existentes ou criados com esta finalidade, a critério da
Secretaria Municipal de Educacéo Basica.

Paragrafo Unico. Os pagamentos dos prémios sdo limitados aos
concorrentes que obtiverem a melhor pontuagédo ou posi¢do na classificacdo a ser
divulgada no Diario Oficial do Municipio, dentro do limite maximo de pessoas que podem
ser premiadas e do limite maximo de gasto, ambos expressos no estudo de impacto
orcamentario anexo a Lei, sem prejuizo de posterior atualizagé&o ou ampliacdo por meio
de Leis Orgcamentarias (LOA, LDO e PPA)

Art. 3° Os pagamentos do Prémio Ensina+ Santa Quitéria ndo caracterizam
dispéndio de pessoal para qualquer efeito e ndo representam impacto para efeito
previdenciario.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as
disposicbes em contrario.

ANEXO

Fica estabelecido o regulamento do Prémio Ensina+ de Santa Quitéria nos
seguintes termos:

Art. 1° O PREMIO ENSINA+ SANTA QUITERIA, na sua 12 edicéo, ano de
2025, constara de |l categorias:

| — Categoria | - Envolvera segundo ano do Ensino Fundamental Inicial (2°
ano) e sera conferido as escolas que alcangcarem ou superarem, simultaneamente,
todas as metas estabelecidas para esta categoria:

e Leitura Oral: A escola devera ter um minimo de 90% dos alunos do
2° ano sendo Leitor de Texto com Fluéncia.
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e Avaliar, pelo processo de Avaliagdo Externa da Secretaria da
Educacéo, no minimo, 100% de alunos do 2° ano;

e Aescola deverater um minimo de 90% (noventa por cento) de alunos
do 2° ano do Ensino Fundamental, situados no nivel “desejavel” da
escala de alfabetizagdo do SPAECE.

Paragrafo Gnico. Para efeito de premiagdo serdo considerados os resultados do 2°
(ALFA) aferidos pela Avaliagéo Externa aplicada pela Secretaria da Educacéo do Estado
do Ceara (SPAECE) e pela (ltima avaliagdo diagnéstica da Secretaria de Educacéo
Municipal de Santa Quitéria.

Il - Categoria Il - Contemplara os alunos do 5° ano e sera concedido as escolas que
alcancarem ou superarem, simultaneamente, todas as metas estabelecidas para esta
categoria:

e Leitura Oral: A escola devera ter um minimo de 90% dos alunos do
5° ano sendo Leitor de Texto com Fluéncia.
e Avaliar, pelo processo de Avaliagdo Externa da Secretaria da
Educac&o, no minimo 100% de alunos avaliados.
* A escola devera ter um minimo de 90% (noventa por cento) dos
alunos no nivel “adequado” das escalas de Lingua Portuguesa e de
Matematica do 5° ano.
Paragrafo Gnico. Para efeito de premiagéo seréo considerados os resultados aferidos
pela Avaliagdo Externa aplicada pela Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara
(SPAECE) e pela ultima avaliagéo diagnostica da Secretaria de Educagéo Municipal de
Santa Quitéria.

Il - Categoria lll - Envolvera o 9° ano do Ensino Fundamental Final e sera conferido as
escolas que alcancarem ou superarem as metas estabelecidas para esta categoria:

e Leitura Oral: A escola devera ter um minimo de 100% dos alunos do
9° ano sendo Leitor de Texto com Fluéncia.
e Avaliar, pelo processo da Avaliacdo Externa da Secretaria da
Educacgéo, no minimo, 100% do total de seus alunos de 9° ano:;
* A escola devera ter um minimo de 70% (setenta por cento) dos
alunos no nivel “adequado” das escalas de Lingua Portuguesa e de
Matematica do 9° ano;
e A escola devera ter um minimo de 70% (setenta por cento) dos
alunos no nivel “Intermediario” das escalas de Lingua Portuguesa e
de Matematica do 9° ano.
Art. 2° Nas escolas contempladas com o Prémio Ensina+ Santa Quitéria — Categorias
I, 11, lll — serdo premiados, alunos e professores nas respectivas categorias, diretores,
coordenadores pedagdgicos e secretarios escolares.

Art. 3° Os alunos estardo aptos a receber a premiacdo, desde que seu nivel de
desempenho seja:

e Para os alunos do 2° ano, nivel desejavel e leitor com Fluéncia;
e Para os alunos do 5° e 9° anos, nivel adequado em Lingua
Portuguesa e Matematica e leitor com Fluéncia.
Paragrafo tnico. Para efeito de premiagéo, essa ficara com o aluno que obtiver a maior
média de desempenho em portugués e matematica NP +NM/2 por categoria.

Art. 4° Os docentes perceberdo a premiagédo, desde que a sua categoria, alcance ou
supere as metas, acima, estabelecidas.
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Paragrafo tnico. Para efeito de premiagédo serdo considerados candidatos ao prémio
todos os professores lotados em cada categoria.

Art. 5° As escolas que oferecem Ensino Fundamental | e Il (do 1° ao 9° ano), o professor
que leciona disciplinas em duas ou mais categorias concorrer4 em cada categoria,
entretanto para efeito de premiacéo recebera somente em uma categoria.

Art. 6° Os diretores e coordenadores pedagdgicos, serdo premiados de acordo com os
seguintes critérios:

CRITERIOS DE PREMIACAO PARA O NUCLEO GESTOR

MODALIDADES CATEGORIAS CRITERIOS

1°ao 5° ano 2(lell) Atingir as metas estabelecidas nas
categorias | e Il

6° ao 9° ano 1 (1) Atingir as metas estabelecidas na
categoria lll

1°ao 9° ano 3(1, 11 ell) Atingir as metas estabelecidas na
Categoria | e, no minimo, em outra
categoria

Art. 7° Serao os seguintes valores das premiacdes:

| — Aluno: Uma bicicleta nova, por categoria

Il - Professor PR 1

R$ 1.000,00 (hum mil reais) para uma turma ou um turno.
R$ 2.000,00 (dois mil reais) para duas turmas ou dois turnos.
lIl - Professor PR 2

R$ 500,00 (quinhentos reais) para uma turma ou um turno.
R$ 1.000,00 (hum mil reais) para duas turmas ou dois turnos.
IV — Diretor

R$ 2.000,00 (dois mil reais).

V - Coordenador Pedagdgico

R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais).

Art. 8° Este Anexo entrara em vigor nesta data, junto a Lei, revogadas as disposicoes
em contrario

Paco da Prefeitura Municipal de 11 de novembro de 2025 —

169° da Emancipagéao Politica
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ESTUDO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

1 IDENTIFICAGAO

Orgéo: Prefeitura Municipal de Santa Quitéria — Secretaria Municipal de Educacéo
Basica

Acéo: Concessao do Prémio ENSINA+ SANTA QUITERIA

2 FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente estudo visa atender as disposigdes contidas no art. 16 e art. 17 da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que exigem a estimativa
do impacto orgcamentario e financeiro das despesas obrigatérias de carater continuado
ou eventual, bem como sua compatibilidade com a Lei Orcamentaria Anual (LOA), o
Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

3 ESPECIFICACAO DA DESPESA | ESTIMATIVA DE PREMIAGAO

DIRETOR 18 R$ 2.000,00 R$ 36.000,00
COORDENADOR 32 R$ 1.500,00 R$ 48.000,00
SUPERVISOR ESCOLAR 08 R$ 1.000,00 R$ 8.000,00

PROFESSOR PR1 2° ANO 27 R$ 1.000,00 R$ 27.000,00
PROFESSOR PR2 2° ANO 27 R$ 500,00 R$ 13.500,00
PROFESSOR PR1 5° ANO 27 R$ 1.000,00 R$ 27.000,00
PROFESSOR PR2 5° ANO 27 R$ 500,00 R$ 13.500,00
PROFESSOR LP 9° ANO 20 R$ 1.000,00 R$ 20.000,00
PROFESSOR MT 9° ANO 20 R$ 1.000,00 R$ 20.000,00
SECRETARIO ESCOLAR 12 R$ 400,00 R$ 4.800,00

ALUNO 6 R$ 1.500,00 R$ 9.000,00

TOTAL R$ 226.800,00

4 IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O impacto financeiro estimado para a concessdo do Prémio ENSINA+SANTA
QUITERIA é de R$ 226.800,00 (duzentos e vinte e seis mil e oitocentos reais).

Este valor representa uma despesa de natureza eventual, sem carater continuado,
voltada a valorizacédo e incentivo dos profissionais da educacéo e alunos, alinhada as
metas do Plano Municipal de Educacdo e da Politica Nacional de Valorizagéo da
Educacao Basica e tomou como base o maximo de premiacao possivel.

5 FONTE DE RECURSOS

Os recursos para cobertura da presente despesa decorrerdo de dotagdes orcamentarias
proprias da Secretaria Municipal de Educac&o Basica, especificamente nas seguintes
fontes:

Fonte 101: Recursos Ordinarios do Tesouro Municipal (recursos préprios);
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Fonte 151: Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE) — Recursos vinculados de
25% da Receita de Impostos, conforme arts. 212 da Constituicdo Federal e Lei n°
9.394/1996 (LDB);

Fonte 156: Salario-Educacgéo, conforme Lei n® 9.424/1996;

Tais fontes de recursos sé serdo utilizadas apés passar pelo crivo dos diversos 6rgéos
de controle interno da administragdo municipal e da prépria secretaria, sendo aqui
especificadas como ilustracédo das possibilidades e serdo oportuna e legalmente
submetidas ao crivo dos 6rgéos de fiscalizagdo mediante prestacdo de contas.

6 COMPATIBILIDADE E ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

A presente despesa estd prevista na Lei Orcamentaria Anual (LOA) vigente, no

Programa de Valorizag&o da Educagao, estando, portanto, em plena conformidade com

m o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) do exercicio
: de 2025.

7 DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que o presente impacto orgamentario e financeiro atende
aos requisitos legais estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000),
sendo compativel e adequado com a LOA, LDO e PPA do Municipio de Santa Quitéria.

Santa Quitéria — Ceara, 10 de novembro de 2025

Maria Eliane Maciel Albuquerque
Secretaria de Educagdo de Santa Quitéria
N,

Breno GbmeL Mendes

Secretario de Plan ejémento, Gestao e Financas
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